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Preso atto che le  funzioni del Responsabile dell’Ufficio di Piano Distrettuale  sono tutte contenute alle 
Linee Guida 2021 Regione Sicilia (G.U.R.S. n. 33 del 30.07.2021 Parte Prima Supplemento ordinario n.2) e  
all’allegato schema di Convenzione art. 30 del d. lgs. 267/2000 per la gestione in forma associata dei servizi e  
degli interventi sociali e socio-sanitari distrettuali del DSS N. 50,  sottoscritta dai Sindaci del DSS n. 50 in 
data  14.03.2022,  in  attuazione  delle  stesse  Linee  Guida  Regione  Sicilia  D.P.R.S.  del  574/GAB,  del  
09.07.2021; 

  Preso atto che le funzioni attribuite al Responsabile dell’Ufficio di Piano 
sono quelle contenute nella Convenzione ex art. 30 TUEL e alle 
Linee Guida Regione Sicilia D.P.R.S. del 574/GAB, del 09.07.2021 che 
prevedono tra l’altro che:  

• Ciascun distretto  socio-sanitario deve  essere  dunque  dotato  di  un  ufficio  piano,  diretto  da  un 
coordinatore responsabile, dotato di specifiche figure professionali.  Tale responsabile deve poter  
avere  autonomia  decisionale  e  di  gestionale  delle  attività  che  scaturiscono  dalle  deleghe  del  
comitato dei Sindaci e dal lavoro della Rete per la Protezione e l'Inclusione Sociale, portando  
avanti la programmazione e la pianificazione delle politiche sociali del Distretto socio-sanitario  
( Linee Guida 2021 D.P.R.S. del 574/GAB, del 09.07.2021); 

• Gli enti aderenti costituiscono con la Convenzione, ex art.30, 4° comma, del D. Lgs. n. 267/2000, un  
ufficio  comune  denominato  Ufficio  di  Piano,  quale  struttura  istituzionale  di  coordinamento  
intercomunale.  L’ufficio  comune  denominato  Ufficio  di  Piano,  quale  struttura  istituzionale  di  
coordinamento  intercomunale  a  natura  tecnico  amministrativa.  All'Ufficio  di  Piano,  dotato  di  
autonomia gestionale da svolgersi attraverso l’adozione di determinazioni dirigenziali adottate dal  
suo Responsabile  e dagli  altri funzionari responsabili  facenti parte dello stesso,  può operare con  
personale distaccato dei  Comuni aderenti,  con i  quali  mantiene il  proprio rapporto giuridico di  
lavoro, ancorché posto, sotto il profilo gerarchico alle dipendenze del Responsabile dell’Ufficio di  
Piano ( art. 7 Convenzione); 

• Il  Responsabile dell’Ufficio di  Piano è  nominato con atto  del  Sindaco del  Comune capofila…ed 
assume  la  responsabilità  del  funzionamento  dell'Ufficio  stesso  assolvendo,  principalmente,  a  
funzioni di direzione e coordinamento. ….Il Responsabile dell'Ufficio di Piano sovrintende a tutte  
le attività necessarie e per il buon funzionamento dell'ufficio stesso. 

Preso atto che in data 14.03.2022 i rappresentanti legali dei comuni del DSS n. 50 Trapani, Erice, Valderice,  
Paceco, Buseto Palizzolo, Custonaci, Favignana, San Vito Lo Capo, in attuazione delle Linee Guida Regione 
Sicilia  D.P.R.S.  del  574/GAB, del  09.07.2021 (G.U.R.S.  n.  33 del  30.07.2021 Parte  Prima Supplemento 
ordinario n.2) hanno sottoscritto la CONVENZIONE PER LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEI 
SERVIZI E DEGLI INTERVENTI SOCIALI E SOCIO-SANITARI DISTRETTUALI DEL DSS n. 50, ex art. 
30 del  d.  lgs.  267/2000,  sottoscritta  in  data  26.03.2019,   adeguandola,  adesso,  al  modello  adottato dalla 
Regione  Sicilia  con  le  Linee  Guida  2021,  e  in  particolare  con le  delibere  di  Consiglio  Comunale  sotto 
riportate: 

▪ Il Comune di Erice con Delibera di C.C. n. 110 del 30/09/2021
▪ Il Comune di Buseto Palizzolo con Delibera di C.C. n. 36 del 13/09/2021
▪ Il Comune di Paceco con Delibera di C.C. n. 46 del 19/10/2021
▪ Il Comune di Custonaci con Delibera di C.C. n. 39 del 26/10/2021
▪ Il Comune di San Vito lo Capo con Delibera di C.C. n. 47 del 15/09/2021
▪ Il Comune di Favignana con Delibera di C.C. n. 27 del 05/10/2021
 ▪ Il Comune di Valderice con Delibera di C.C. n. 42 del 20.12.2021

• Il Comune di Trapani con Delibera di C.C. n. 4 del 20/01/2022;

Preso Atto che il  Comitato dei  Sindaci  del  DS 50 nella  seduta del  06/09/2021,  in esecuzione di  quanto  
stabilito dalle Linee Guida 2021 Regionali e all’art. 9 della Convenzione  ex art.30 TUEL, hanno definito il  
fabbisogno minimo di risorse umane, tenuto conto delle figure assegnate e dell’inquadramento giuridico e 
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deliberando sulla quota di compartecipazione a carico dei singoli comuni, impegnandosi con apposito atto 
deliberativo di Giunta a stanziare sui propri bilanci comunali apposita quota di cofinanziamento alle spese per 
la  costituzione dell’Ufficio  Distrettuale  di  Piano,  e  di  cui  alle  Deliberazioni  di  Giunta  Municipale  sotto 
riportate: 

▪ Il comune di Erice con Delibera di G.M. n. 186 del 13/09/2021
▪ Il Comune di Buseto Palizzolo con Delibera di G.M.. n. 69 del 24/09/2021
▪ Il Comune di Paceco con Delibera di G.M.. n. 73 del 08/09/2021 
▪ Il Comune di Custonaci con Delibera di G.M.  n. 124 del 09/09/2021
▪ Il Comune di San Vito lo Capo con Delibera di G.M. n. 121 del 07/09/2021
▪ Il Comune di Favignana con Delibera di G.M.. n. 154 del 01/12/2021
▪ Il Comune di Valderice con Delibera di G.M.  n. 190 del 03/11/2021
▪ Il Comune di Trapani con Delibera di G.M. n. 468 del 27/12/2021;

Richiamata la propria determinazione dirigenziale n.679 del 23/02/2024 di conferma incarico di Elevata 
Qualificazione (E.Q.) per l’unità Distretto Socio Sanitario n. 50 alla dott.ssa Marilena Cricchio;

Richiamato il Decreto Sindacale n° 16 del 26/04/2022 con il quale è stato conferito all'odierno disponente 
l'incarico di Coordinatore Responsabile dell’Ufficio di Piano del Distretto Socio Sanitario n. 50 con funzioni 
di direzione e coordinamento; e specificatamente:

• Al Responsabile dell’ufficio di Piano sono assegnate la responsabilità del funzionamento dell'Ufficio, 
struttura istituzionale di coordinamento intercomunale a natura tecnico-amministrativa, assolvendo, 
principalmente,  a  funzioni  di  direzione  e  coordinamento;  ed  in  generale  ogni  funzione  prevista  
dall’art. 8 della Convenzione;

• Per l’espletamento delle funzioni di cui al punto precedente il Responsabile dell’Ufficio di Piano 
adotterà ogni atto necessario al raggiungimento degli obiettivi di programma sociale territoriale e 
degli  indirizzi  politico-sociali  formulati  dal  Comitato  dei  Sindaci  in  concertazione  con  la  Rete 
territoriale per la protezione e l’inclusione sociale mediante  assunzione delle spese con impegno in 
tutti i capitoli del PEG connessi al conseguimento degli obiettivi del Servizio cui viene conferita la  
direzione e il coordinamento e che rientrano nell’ambito del centro di responsabilità  “Distretto socio 
sanitario D50”, nonché la responsabilità della gestione del  personale e delle risorse finanziarie e 
strumentali di pertinenza degli uffici del DSS n.50 con espressa ed esplicita delega alla medesima 
all’adozione dei relativi atti e provvedimenti amministrativi finali, compreso l’esercizio dei poteri di 
spesa e di acquisizione di entrate, in piena e completa autonomia gestionale;

• La durata dell’incarico è di anni tre. Alla scadenza naturale dell’incarico non decade automaticamente 
ma continua nella pienezza delle sue funzioni fino a nuova nomina;

Specificato  che  il  Distretto  Socio  Sanitario  n.  50,  di  cui  il  Comune  di  Trapani  è 
Capofila,  è  beneficiario  di  diverse  misure  di  finanziamento  a  livello  Comunitario, 
Nazionale  e  regionale  (  Pon  Inclusione,  Fondo  Povertà,  PAIS,  Piani  di  Zona,  PAC, 
AGENDA URBANA, PAC, FAMI etc…). 

Atteso che:

- con  DDG n.3860  del 27/12/2023 sono state ammesse  a finanziamento le proposte progettuali 
pervenute dai Distretti Socio Sanitari presentate ai sensi dell’ “Avvio Pubblico finalizzato all’avvio 
dei centri per la Famiglia della Regione Siciliana nei distretti socio sanitari aventi quale capofila i 
comuni capoluoghi di provincia” di cui al D.D.G. n. 2935 del 25/10/2023, tra cui il Distretto Socio 
Sanitario 50, impegnando contestualmente  la somma per la realizzazione del  progetto pari ad 
€80.095,00;
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-  il Comune di Trapani, nella qualità di comune capofila, nel rispetto di quanto previsto nella 
convenzione sottoscritta con l’ Ente finanziatore,  ha trasmesso alla Regione Siciliana – Assessorato 
della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – Dipartimento della Famiglia e delle Politiche 
Sociali, la comunicazione di avvio delle attività;

Dato atto che si rende necessario dare  avvio nell’immediato ad  una serie di attività per il Centro 
per  le  Famiglie e  nell’ambito del  progetto strutturare una  giornata informativa  e  di 
animazione;

Atteso che, in attesa della consegna dei locali presso l’ex mattatoio comunale dove sarà realizzato 
il Centro per le famiglie distrettuale, sono stati individuati momentaneamente dei locali presso  il 
Complesso monumentale di S. Domenico;

Atteso che gli  spazi  interni  ed  esterni   siti  al  piano terra  del  complesso  S.  Domenico,   utilizzati   solo 
parzialmente dopo la loro ristrutturazione,  versano allo stato attuale in condizioni non ottimali di decoro e 
pulizia;

Ritenuto opportuno  ed urgente

- rendere salubri e confortevoli gli spazi  individuati interni ed esterni (atrio) dell’immobile  mediante una  
pulizia approfondita anche con l’ausilio di una idro-pulitrice;

-  provvedere  alla  riparazione di  alcune porte con la   sostituzione di  cilindretti  delle porte in legno  che  
consentono l’accesso in tali locali ;

Considerato che 

- si intende allestire  in uno spazio chiuso  del complesso S. Domenico  una   e che per la realizzazione della  
stessa 

- si rende necessario acquistare del materiale occorrente per il buon funzionamento della stessa ludoteca;

- per la  gestione, assistenza tecnica e animazione   della Ludoteca  Hi-Tech  è necessario avvalersi di un 
operatore economico avente le necessarie competenze ;

Considerato che si vuole dotare il Centro per le Famiglie di strumenti musicali (chitarre, violino) che saranno  
utilizzati dai giovani nelle attività di laboratorio e, pertanto, si rende necessario ripristinare la funzionalità 
degli  strumenti musicali già in possesso di questo distretto;

A tal fine, in considerazione dell’entità minima  dei servizi da affidare  sono stati acquisiti preventivi  
di spesa così come sotto specificati:

- pari ad € 610,00 di cui € 500,00 imponibile + € 110,00 IVA al 22%  dalla ditta B.S.D. s.r.l.s. di 
Boujnah  Salvatore  Drien  con  sede  in  Erice  –  Napola  c/da  Specchia  71  CAP. 91016   P.IVA 
02570940813 ritenendolo congruo all’attività da espletarsi a seguito di apposito sopralluogo;

- pari ad € 463,60 di cui € 380,00 imponibile+ € 83,60  IVA al 22% dalla ditta f.lli Auci Tommaso & 
Mario di  Auci  Rosario & C. s.n.c.  con sede in  Trapani  via  dell’ UVA n. 47 CAP 91100 P.IVA 
01500470818 ritenendolo congruo all’attività da espletarsi a seguito di apposito sopralluogo;

- pari ad € 2.761,74 IVA  al 22% inclusa + € 50,00 di trasporto dalla ditta Euronics Bruno s.p.a. con 
sede in Catania  c.da Torre Allegra Zona Industriale CAP. 95121 P.IVA    00183090877  ritenendolo 
congruo;

- pari ad € 1.000,00  dalla ditta Nerd Attack ETS con sede ad Erice via Messico n, 51 CAP 91016 
P.IVA 02739650816 ritenendolo congruo all’attività da espletarsi;
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- pari ad € 115,90  dalla ditta Magic Music srl con sede in c.so P.S. Mattarella n. 112 CAP 91100 
P.IVA 02442900813 ritenendolo congruo all’attività da espletarsi;
Richiamato l’art. 50  lett. b) del  d.lgs 36/2023( nuovo Codice Appalti);
Ritenuto, per quanto suesposto, di poter procedere all’affidamento  diretto  di  servizi  e forniture alle ditte 
sopra specificate;
Dato atto che la spesa sarà imputata:
-  per  €  610,00   IVA al  22%  inclusa, sul  capitolo  27560  codice  di  bilancio  12.05.1.03.01.02.999 
denominato“Altri beni e materiali di consumo” cap 1218/3E del PEG 2023/2025 esercizio finanziario 2024;  
- per € 463,60 IVA al 22% inclusa, sul capitolo 27560( codice di bilancio 12.05.1.03.01.02.999) denominato 
“Altri beni e materiali di consumo” cap 1218/3 E del PEG 2023/2025 esercizio finanziario 2024;
-  per  €   2.761,74 IVA  al  22%  inclusa +  € 50,00 di  trasporto   sul  capitolo  57514  (codice di  bilancio 
12.05.2.02.01.99.999) denominato “Altri  beni materiali  diversi”cap 1218/3E del PEG 2023/2025 esercizio 
finanziario 2024;
- per € 1000,00 IVA al 22% inclusa, sul capitolo 27563 codice di bilancio 12.05.1.03.02.99.999 denominato 
“ Altri servizi diversi n.a.c.”  cap 1218/3 E del PEG 2023/2025 esercizio finanziario 2024;
- per € 115,90  IVA al 22% inclusa, sul capitolo 27563 codice di bilancio 12.05.1.03.02.99.999 denominato “ 
Altri servizi diversi n.a.c.”  cap 1218/3E del PEG 2023/2025 esercizio finanziario 2024;

Atteso che:
-  con Deliberazione del Consiglio Comunale n..  38  del  4/4/2024,  esecutiva  ai  sensi  di  legge,  è  stato 
approvato il Bilancio di Previsione per triennio 2023/2025;
-  con deliberazione di Giunta Comunale n.138 del 12/04/2024  è stato approvato il PEG Piano 
Esecutivo di Gestione per gli esercizi finanziari 2023/2025 ;
-  con Deliberazione del Consiglio Comunale n° 61 del 12.06.2024 è stato approvato il Bilancio di 
Previsione per il triennio 2024/2026;
- con Deliberazione di G.M. n. 250 del 20/06/2024 è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 
(PEG) 2024/2026;

Dato atto che con la firma della presente determinazione si attesta sia che non sussistono elementi ostativi 
all’adozione del presente provvedimento sia la regolarità tecnico-amministrativa del provvedimento ai sensi  
dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;  
Visti

• la  Legge Quadro  n.  328/2000,  avente  per  oggetto  la  realizzazione  del  sistema integrato  di  
interventi e servizi sociali, pubblicata sulla G.U. n. 265 del 12/11/2000;

• l’O.R.EE.LL. e successive modifiche ed integrazioni;
• il D. Lgs. n. 267/2000 e il D. Lgs. n. 165/2001;
• il D.Lgs. n. 118/2011;
• la direttiva prot. n. 41467 del 10/04/2013 integrata dalla successiva prot. n. 42506 del Segretario 

Generale  avente  ad  oggetto:  determinazioni  dirigenziali  –  controlli  preventivi  di  regolarità 
tecnica e contabile;

Visto l’art. 10 comma 1 del Regolamento della disciplina dei controllo interni, giusta delibera di consiliare  
n. 29/2013, che così recita: il controllo di regolarità amministrativa e contabile dell’atto di liquidazione è  
assicurata  nella  fase  preventiva  della  sua  formazione  da  ogni  Responsabile  di  Settore  ed  è  esercitato 
attraverso il  rilascio del  parere  di  regolarità  tecnica attestante  la  regolarità e la  correttezza dell’azione 
amministrativa.  Le  determinazioni,  una  volta  acquisito  il  numero  di  protocollo,  vengono  trasmesse  al  
servizio finanziario. Qualora l’atto di liquidazione non possa essere eseguito perchè non conforme alle 
norme in materia, è restituito al responsabile del servizio competente adeguatamente motivato; 
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Si attesta di non trovarsi in ipotesi di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 della Legge 241/90 e dell’art.  
6 della L.R. 7/2019, del Regolamento comunale di  Organizzazione e delle norme per la prevenzione della  
corruzione e dell’illegalità

  PROPONE   
Per i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono integralmente 
trascritti:

1 AFFIDARE
- alla ditta  B.S.D. s.r.l.s. di  Boujnah Salvatore Drien con sede in Erice – Napola c/da Specchia 71 
CAP. 91016  P.IVA 02570940813 il servizio di pulizia locali interni ed esterni (atrio) al piano terra  
del Complesso Monumentale S. Domenico destinati al  Centro per le Famiglie  per un importo pari  
ad € 610,00  IVA al 22% inclusa,  ritenendolo congruo e conveniente  in relazione alla superfici  
interessata    e  in  considerazione del  fatto  che la  ditta  ha  effettuato,  prima della  produzione del 
preventivo, apposito sopralluogo presso i locali interessati; il preventivo, pertanto, risulta formulato 
nel pieno delle conoscenze dell’operatore  CIG: B2402686A2;
-  alla ditta  f.lli Auci Tommaso & Mario di Auci Rosario & C. s.n.c. con sede in Trapani via dell’ 
UVA n. 47 CAP 91100 P.IVA 01500470818 il servizio di riparazione porte in legno mediante  la 
sostituzione di  cilindretti  per porte in  legno  con e  senza maniglione antipanico per un importo  
complessivo  pari ad € 463,60 IVA al 22%  inclusa,  ritenendolo congruo all’attività da espletarsi a 
seguito di sopralluogo effettuato CIG: B240AA2091 ; 
- alla ditta Euronics Bruno s.p.a. con sede in Catania  c.da Torre Allegra Zona Industriale CAP. 
95121 P.IVA    00183090877 il servizio di fornitura del seguente materiale : 

n.1 Proiettore LG HU710W (cod. 8806091512307)
n. 6 Cavo HDMI Ridem RDMCL73 (cod. 801543988244)
n. 3 Prolunghe elettriche (cod. 8008225038213)
n. 6 Ciabatte elettriche CC9569 Karma (cod. 8015439095697)
n. 1 Truss Gxt833 Thado TKL Keyboard (cod. 8713439240665)
n. 1 Truss Gxt112 Felox Mouse + Mpad (cod. 8713439250701)
n. 1 FRITZBox 6850 LTE (cod. 4023125029264)
n. 3 BIGB RIG 500 PRO BIANCHE (cod. 3665962007787)
n. 3 HAMA Hub Usb table 4 porte (cod. 4047443436900)
n. 1 EA FC 24 PS5 (cod. 5035226125119)
n. 1 Cod Vanguard Xbx (cod. 5030917295683)
n. 1 Mortal Kombat 1 PS5 (cod. 5051891193895)

da  installarsi   presso  il  locale  adibito  a  Ludoteca  Hi-tech  del  Complesso  monumentale  di  S.  
Domenico destinati al Centro per le Famiglie per un importo complessivo di €  2.761,74 IVA  al 22% 
+ € 50,00 di spese di trasporto CIG: B24015C978
- alla ditta Nerd Attack ETS con sede ad Erice via Messico n, 51 CAP 91016 P.IVA 02739650816 
la fornitura del servizio di  gestione, assistenza tecnica ed animazione  della  ludoteca 
hi-tech per un importo pari ad € 1000,00 IVA inclusa CIG: B240C0CB49 ;
- alla ditta Magic Music srl con sede in c.so P.S. Mattarella n. 112 CAP 91100 P.IVA 02442900813 
il servizio di riparazione di n. 3 strumenti musicali(n. 2 chitarre e n. 1 violino) per un importo pari ad 
€  115,90  IVA al 22%  inclusa CIG: B240D9C562   ; 

2 IMPEGNARE :
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-   € 610,00  IVA al 22% inclusa in favore della ditta  B.S.D. s.r.l.s. di  Boujnah Salvatore Drien 
con sede in Erice – Napola c/da Specchia 71 CAP. 91016  P.IVA 02570940813 sul capitolo 27560 
codice di bilancio 12.05.1.03.01.02.999 denominato“Altri beni e materiali di consumo” cap 1218/3 E 
del PEG 2023/2025 esercizio finanziario 2024;
- €  463,60 IVA al 22%  inclusa in favore della ditta  f.lli Auci Tommaso & Mario di Auci 
Rosario & C. s.n.c. con sede in Trapani via dell’ UVA n. 47 CAP 91100 P.IVA 01500470818 sul 
capitolo  27560 (  codice di  bilancio  12.05.1.03.01.02.999)  denominato  “Altri  beni  e  materiali  di 
consumo” cap 1218/3 E del PEG 2023/2025 esercizio finanziario 2024;
-  €   2.761,74 IVA  al 22%  inclusa per fornitura beni   + € 50,00 di spese di trasporto, in favore 
della ditta   Euronics Bruno s.p.a. con sede in Catania  c.da Torre Allegra Zona Industriale CAP. 
95121  P.IVA    00183090877  sul  capitolo  57514   (codice  di  bilancio  12.05.2.02.01.99.999) 
denominato “Altri beni materiali diversi”cap 1218/3E del PEG 2023/2025 esercizio finanziario 2024;
- €  1000,00 IVA al 22% inclusa,  in favore della ditta  Nerd Attack ETS  con sede ad Erice via 
messico  n,  51  CAP  91016  P.IVA  02739650816   sul  capitolo  27563  codice  di  bilancio 
12.05.1.03.02.99.999 denominato “ Altri  servizi diversi n.a.c.”  cap 1218/3E del PEG 2023/2025 
esercizio finanziario 2024;
-  €  115,90  IVA al 22%  inclusa,  in favore della ditta  Magic Music srl con sede in c.so P.S. 
Mattarella  n.  112  CAP  91100  P.IVA  02442900813  sul  capitolo  27563  codice  di  bilancio 
12.05.1.03.02.99.999 denominato “ Altri  servizi diversi n.a.c.”  cap 1218/3E del PEG 2023/2025 
esercizio finanziario 2024;

3 DARE ATTO di aver accertato preventivamente che la presente spesa è compatibile con i relativi 
stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilità interno, ai sensi dell’art.  183, c.  8 del  
T.U.E.L;

                                                                                      Il Responsabile del Procedimento                
         Margherita Grillo   

    Il Funzionario                                       
   CRICCHIO MARILENA 

                           
                                                       IL DIRIGENTE

Vista la superiore proposta, le cui premesse costituiscono parte integrante;

Ai sensi e per gli effetti del comma  1 dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni 
approvato con delibera consiliare n. 29  dell’1 marzo 2013, è tenuto a rilasciare il parere di regolarità  
tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa sulla superiore proposta del  
Responsabile del Procedimento e ciò in fase preventiva alla formazione dell’atto;
Esaminata  la  proposta,  che  si  intende  integralmente  trascritta,  il  richiesto  parere  ex  art.  10  del  
regolamento  citato  viene  qui  reso  favorevole,  ed  esplicitato  una  volta  che  l’atto  viene  adottato  
apponendo la firma dirigenziale in calce allo stesso.

Visti lo statuto comunale ed il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto l'O.R.EE.LL
 

                                                     DETERMINA
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1) Approvare la proposta sopra riportata avente ad oggetto : DISTRETTO SOCIO SANITARIO N. 50 
- CENTRO PER LE FAMIGLIE DELLA REGIONE SICILIANA NEI DISTRETTI SOCIO 
SANITARI - AVVIO DELLE ATTIVITA -'AFFIDAMENTO DI SERVIZI E FORNITURE 
-DECISIONE DI CONTRARRE EX POST PER AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI 
DELL'ART.50 COMMA 1, LETT. B) DEL DLGS N. 36/2023 ;
2) dare atto che la presente determinazione:

- è redatta in sola modalità elettronica, giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del 
08.04.2016;
-  va pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi, nella sola copia Omissis e priva di  
allegati, nonché per estratto sul sito istituzionale di questo Ente;
-  l’esecutività  dell’atto  è  assicurata  con  l’apposizione  del  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria secondo il  procedimento di cui ai  comma 1,  2, 3 e 4 
dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni approvato con delibera 
consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento ammini-
strativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e della legge regionale 30.04.1991, 
n.10 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai documenti ammini-
strativi e la migliore funzionalità dell’attività amministrativa” e loro successive modifiche ed in-
tegrazioni 

RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento è consentito ricorso straordinario al Presidente della Re-
gione Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro 120 
o 60 giorni (ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano casi 
specifici) a partire dal giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio Comuna-
le;
DISPONE che il presente provvedimento esitato favorevolmente sarà reso noto mediante la pub-
blicazione all’Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, lì 27/06/2024 

Sottoscritta dal Dirigente
PANEPINTO GIOVANNI 
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 27/06/2024
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Città di Trapani
 (Medaglia d'Oro al Valor Civile)

SETTORE FINANZE

Determina N. 2183 del 27/06/2024

Servizio  DISTRETTO SOCIO SANITARIO 50  

Proposta n° 3451/2024

Oggetto:  DISTRETTO SOCIO SANITARIO N. 50 - CENTRO PER LE FAMIGLIE DELLA REGIONE SICILIANA 
NEI DISTRETTI SOCIO SANITARI - AVVIO DELLE ATTIVITA -'AFFIDAMENTO DI SERVIZI E 
FORNITURE -DECISIONE DI CONTRARRE EX POST PER AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI 
DELL'ART.50 COMMA 1, LETT. B) DEL DLGS N. 36/2023. 

IMPEGNI DI SPESA DAL N. 1450 AL N. 1454 DEL 28/06/2024

ISTRUTTORIA IN DEROGA ALL'ORDINE CRONOLOGICO DI ARRIVO DELLE DETERMINE, GIUSTA RICHIESTA 
RICEVUTA VIA MAIL IL 28/06/2024 DA DOTT.SSA CRICCHIO
 

Visto di Regolarità contabile.

Ai sensi dell’art. 151 del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, si appone il visto di 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.

Trapani li, 01/07/2024 

Il Dirigente
BONAFEDE SALVATORE
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 01/07/2024 
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