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Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 1936 del 14/06/2023

Proposta n. SERVDISTSAN50 3047/2023 

Oggetto:  AFFIDAMENTO  DIRETTO  ALLA  DITTA  NEW  LIFE  DI  CAMPANIOLO  A.  &  C.  SAS  AI  
SENSI  DELL'ART.36  CO  2  LETT  A)  DEL  D.  LGS.  50/2016  DEL  SERVIZIO  DI  TRASLOCO  E  
FACCHINAGGIO PER TRASFERIMENTO UFFICIO SERVIZI  SOCIALI  PRESSO LA NUOVA SEDE -  
IMPEGNO DI SPESA 

                            IL RESPONSABILE  DEL PROCEDIMENTO

Atteso che: ai sensi dell'art. 107 del D.lgs 18 agosto 2000, n. 267 – Testo Unico 
delle leggi sull'ordinamento degli  Enti  Locali  – spetta ai dirigenti la direzione 
degli uffici e dei servizi,  l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, 
compresi  quelli  che  impegnano  l'amministrazione  verso  l'esterno  e  sono 
responsabili  in  via  esclusiva  dell'attività  amministrativa  della  gestione  e  dei 
relativi risultati ex art. 4, comma 2. D.lgs 30 Marzo 2001 n. 165;

Vista la delibera di G.M. n. 341 dell’11.10.2019 e ss.mm.ii., con la quale si è 
provveduto alla nuova articolazione della struttura organizzativa  e il  decreto 
sindacale  n.  11  del  28/03/2022,  con  il  quale  è  stato  conferito,  fra  l'altro, 
l'incarico di dirigenza del IV° settore;
- l’art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli 
organi  di  governo  esercitano  le  funzioni  di  indirizzo  politico-amministrativo 
definendo gli  obiettivi  ed  i  programmi  da attuare  ed adottando gli  altri  atti 
rientranti nello svolgimento di tali funzioni;

Richiamate:
• la deliberazione n. 194 del 19/6/2019 con la quale la Giunta Comunale ha 
provveduto ad istituire, ai sensi dell’art. 13 del CCNL 21/05/2018, l’area delle 
Posizioni Organizzative ed ha approvato il” Regolamento per la disciplina delle 
aree delle Posizioni  Organizzative” che disciplina i  criteri  per  il  conferimento 
degli incarichi, i  criteri per la pesatura e la graduazione della retribuzione di 
posizione, nonché la procedura per il conferimento degli incarichi di Posizione 
organizzativa;
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• la deliberazione di G.C. n. 367 del 29/10/2019 con la quale si è proceduto alla 
definizione  e  alla  pesatura  delle  Posizione  Organizzative  istituendo  n.  22 
Posizioni  organizzative  di  tipo  A  e  n.  2  Posizioni  organizzative  di  tipo  B 
configurate sulla base degli atti di macro-organizzazione per come definiti dalla 
deliberazione di G.C. n. 341 dell’11/10/2019 e pesate secondo la metodologia e 
i  criteri  di  valutazione stabiliti  con il  regolamento per la disciplina delle Aree 
delle  Posizioni  organizzative  approvato  con  deliberazione  di  G.C.  n.  194  del 
19/06/2019; la deliberazione di G.C. n. 341 dell’ 11/10/2019 con la quale si è 
provveduto  al  riassetto  dell’apparato  burocratico  dell’Ente  mediante 
l’articolazione  della  macrostruttura  in  n.  7  settori  (strutture  di  massime 
dimensioni) e in n. 28 servizi (strutture di secondo livello) per un totale di n.7 
posizioni  dirigenziali  macrostutturali  approvando  sia  l’organigramma  che  le 
linee funzionali;
• la deliberazione n. 381 del 12/11/2019, esecutiva ai sensi di legge, con la 
quale la Giunta Comunale, secondo quanto previsto dall’art. 48, comma 3, del 
T.U.  sull’ordinamento  degli  enti  locali,  ha  adottato  il  regolamento  di 
organizzazione degli uffici e dei servizi;

Vista  la  determinazione  dirigenziale  n.14  del  09.01.2023  con  la  quale  il  il 
Dirigente ad Interim ha conferito all’odierno disponente l’incarico di Direzione 
del Servizio 15 Servizi Sociali nonché l'incarico di “Responsabile di Posizione 
Organizzativa  del medesimo servizio,  salvo verifica da effettuarsi  entro sei 
mesi  dal  conferimento  dell'incarico,  che  prevede  la  competenza  allo 
svolgimento di tutte le funzioni ascritte al medesimo Servizio dalla deliberazione 
G.M.  341/2019,  con  delega  ai  sensi  dell’art.  11  del  Regolamento  per 
l’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione di G.M. n. 
381  del  12/11/2019,  alla  firma di  atti  di  rilevanza  esterna  ed  altre  funzioni 
dirigenziali, come specificato nella medesima determinazione;
Preso atto che la delega di funzioni conferita si esplicita nella “responsabilità 
della  gestione  del  personale  e  delle  risorse  finanziarie  e  strumentali  di  
pertinenza  degli  uffici  indicati  alla  precedente  lettera,  con espressa  ed 
esplicita  delega  al  medesimo  funzionario  all’adozione  dei  relativi  atti  e  
provvedimenti amministrativi finali, compreso l’esercizio dei poteri di spesa e di  
acquisizione  di  entrate,  in  piena  e  completa  autonomia,  fino  al  limite  di  €  
40.000,00 per le spese di gestione e funzionamento degli uffici del Servizio “15 
SERVIZI   SOCIALI” :
Premesso che

 Con direttiva prot n.77713 del 03/10/2022 è stato disposto l’immediato 
sgombero  dei locali adibiti ad Ufficio dei Servizi Sociali, siti a Trapani in 
via Erodoto, a seguito delle manifestazioni temporalesche  che si  sono 
abbattute  sulla  città,   in  data  26  e  27  settembre  2022,  che  hanno 
determinato  gravi  danni  alla  struttura,  rendendola  inagibile  ed 
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impraticabile  ai  dipendenti  e  all’utenza,  come  si  può  evincere  dalla 
relazione,  prot.  n.  76676 del  29/09/2022, a firma del  Responsabile P.O 
Architetto Antonino Alestra, con la quale viene interdetto “l’acceso agli  
uffici dei servizi sociali ai fini della tutela della salute delle persone che  
fruiscono dell’immobile”;

 è stato individuato l’immobile di proprietà comunale sito in Via Teocrito, 
denominato  “Centro  Nino  Via,  quale  prossima  sede  dell’Ufficio  Servizi 
Sociali, presso il quale sono stati completati i lavori di adeguamento;

Considerato che occorre procedere al trasferimento  di beni mobili, materiale 
informatico e archivi dall’attuale sede interdetta dei Servizi sociali sita in Via 
Erodoto al Centro Nino Via quale nuova sede, ubicata in Via Teocrito;
Constatato  che  non  sono  disponibili  convenzioni  Consip  raffrontabili  con 
quanto è oggetto di acquisto tramite la presente procedura;
Ritenuto,  opportuno,  stante la necessità e  l’urgenza di  ripristinare la piena 
operatività  dei  Servizi  Sociali,  sottoposti  in  questi  mesi  a  notevoli  disagi  e 
salvaguardare l’efficienza amministrativa, procedere ad un affidamento diretto, 
ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016  il cui importo risulti  
inferiore ad € 40.000,00, così come modificato dall’art.1 della Legge n.120 del 
2020 come sostituita dall’art.51 della legge 108 del 2021;
Dato atto che per un confronto concorrenziale  sono state inviate richieste di 
preventivo alle seguenti ditte operanti nel settore:

1. New Life  Sas  Di  Campaniolo  A.  &  C.  Sas  via  Federico  De  Roberto,19 
Trapani  (prot n. 79225 del 06/10/2022);

2. Foritano  s.r.l.  Via  Marsala,19  Valderice  (TP)  (prot  n.  79220  del 
06/10/2022);

3. Renda  s.r.l.  strada  Marausa,  139  Palma  -   Trapani  (prot  n.  79223  del 
06/10/2022);

4. Biondo Vincenzo C.da San Silvestro 457/H - Marsala  (prot n. 79216 del 
06/10/2022);

Preso atto che le predette richieste di preventivo  sono state riscontrate dalla 
sola ditta  NEW LIFE SAS DI Campaniolo A. & C. Sas, la quale ha prodotto un 
primo preventivo di spesa, acquisito al prot n. 79981 del 10/10/2022, per un 
importo pari a euro 8.200,00 escluso IVA, sottoposto al ribasso a seguito del 
sopralluogo effettuato presso l’immobile per un importo pari a euro 6.000,00 
escluso IVA, giusto secondo preventivo di spesa acquisito al prot n. 84627 del 
25/10/2022;

Dato  atto che,  giusto  preventivo  di  spesa  pari  a  €  7.320,00  (€  6.000,00 
Imponibile e € 1.320,00 I.V.A), con nota prot. n. 34305 del 21/04/2023 è stato 
richiesto   alla  ditta  NEW  LIFE  di  Campaniolo  A.  &  C.  S.A.S.  di  distinguere 
dall’importo preventivato la somma per l’attività del trasloco e per l’attività di 
facchinaggio;
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Preso atto che, in riscontro alla nota al punto superiore indicata, la ditta NEW 
LIFE  di  Campaniolo  A.  &  C.  S.A.S.  con  nota  prot  n.34623  del  02/05/2023 
comunica che

 per l’attività di trasloco la spesa è pari a € 976,00 (€ 800,00  Imponibile e 
€ 176,00 I.V.A);

 per l’attività di  facchinaggio  la spesa è pari a € 6.344,00 (€ 5.200,00 
Imponibile e € 1.144,00 I.V.A);

Dato atto che
 il preventivo di spesa sopra indicato presentato dalla ditta New Life Sas 

Di  Campaniolo  A.  & C.  Sas  via  Federico  De Roberto,19 Trapani   P.IVA 
02618090811, pari alla somma complessiva di € 7.320,00 (IVA inclusa) è 
risultato  congruo  in  rapporto  alla  qualità  del  servizio,  disponendo  di 
adeguati mezzi ed operatori;

 in conformità agli  accertamenti condotti,  il  citato operatore economico 
risulta in possesso dei requisiti di carattere generale prescritti dall’art. 80 
del d.lgs. n. 50/2016;

 per il servizio di facchinaggio si ricorrerà all’acquisto tramite “Trattativa 
Diretta” su ME.PA, ai sensi dell’art. 1, comma 130 della legge di stabilità 
2019 la quale ha imposto alle amministrazioni  l’obbligo di  utilizzo del 
Mercato elettronico per acquisti di importo pari o superiore a 5.000 euro, 
e al di sotto della soglia di rilievo comunitario;

 la ditta New Life Sas Di Campaniolo A. & C. Sas risulta abilitata sul MEPA 
Categoria  Servizi  di  facchinaggio  interno  movimentazione  merci  e 
magazzino;

Dato atto che:
 al fine di provvedere al trasloco dell’ufficio servizi Sociali presso la nuova 

sede, considerato che nei capitoli di pertinenza non sono state individuate 
somme disponibili, con nota prot. n. 14951 del 20/02/2023, è stata chiesta 
al  sig.  Sindaco  autorizzazione  al   prelevamento  della  somma  di  euro 
7.320,00 (Iva inclusa) dal fondo di riserva, tenuto conto dell’urgenza del 
trasferimento;

 con email del 28/02/2023 il prelievo richiesto è stato autorizzato;
 con  Deliberazione  di  G.  C.  n.  66/2023  è  stato  effettuato  il  suddetto 

prelevamento dal fondo di riserva e contestuale variazione di PEG 2023 
del  IV  settore  Servizi  Sociali  impinguando la  dotazione finanziaria  del 
capitolo 28508 denominato “spesa per traslochi – servizi sociali “Cod di 
Bilancio 12.07 – 1.03.02.13.003 per la somma di euro 7.320,00;

Ritenuto, per quanto su esposto di poter procedere:

 all’affidamento diretto alla  Ditta New Life di Campaniolo A.C. sas  con 
sede in via F. de Roberto, 19  Trapani P IVA 02618090811 del servizio di 
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trasloco  dell’ ufficio servizi sociali sito  a Trapani in via Erodoto ai locali 
del  centro  sociale  “Nino  Via”  individuati  quale  nuova  sede dell’ufficio 
Servizi Sociali siti a Trapani in Via Teocrito n.1, al di fuori del mercato 
elettronico  della  pubblica  amministrazione, in  considerazione 
dell’esiguità  della  spesa  (inferiore  ai  5.000,00)  ex  art.  36,  comma  2 
lett.a), del D.lgs 50/2016 come modificato dall’art.1, comma 2, lett. a) 
del  D.L.  n.  76/2020  convertito  nella  legge  120/2020  e  come  da 
Regolamento comunale per i lavori e le forniture e i servizi in economia, 
per l’importo di  € 976,00 (€ 800,00  Imponibile e € 176,00 I.V.A), 
giusto preventivo prot. n. 34623 del 02/05/2023;

 all’affidamento diretto ai sensi dell’ex art 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs 
n. 50/2016 alla  Ditta New Life di Campaniolo A.C. sas  con sede in via F. 
de Roberto, 19  Trapani P IVA 02618090811 del servizio di facchinaggio 
attinente  il  trasloco  dell’  ufficio  servizi  sociali  sito   a  Trapani  in  via 
Erodoto ai  locali  del  centro sociale “Nino Via” individuati  quale nuova 
sede  dell’ufficio  Servizi  Sociali  siti  a  Trapani  in  Via  Teocrito  n.1,  per 
l’importo di € 6.344,00 (€ 5.200,00 Imponibile e € 1.144,00 I.V.A), 
giusto preventivo prot. n. 34623 del 02/05/2023 mediante conclusione 
della Trattativa diretta su Mepa, ai sensi del Sopra richiamato art. 1, 
comma 130 della legge di stabilità 2019;

 ad impegnare 

 la spesa di € 976,00 (€ 800,00  Imponibile e € 176,00 I.V.A) per il servizio 
di trasloco di beni mobili, materiale informatico e archivi dall’attuale sede 
interdetta dei Servizi sociali sita in Via Erodoto al Centro Nino Via quale 
nuova sede, ubicata in Via Teocrito,  in favore della  Ditta New Life di 
Campaniolo & C. S.A.S.  con sede in via F. de Roberto, 19  Trapani P IVA 
02618090811 alla Missione 12 Programma 07  Titolo 1 del Bilancio di 
previsione 2021/2023,  esercizio  finanziario 2023 in  corrispondenza del 
Cap  28508 denominato  “spesa  per  traslochi  –  servizi  sociali  (12.07  – 
1.03.02.13.003)  dando  atto  che  l’esigibilità  dell’obbligazione  avverrà 
nell’esercizio finanziario   2023;

 la spesa di € 6.344,00 (€ 5.200,00 Imponibile e € 1.144,00 I.V.A) per il 
servizio di facchinaggio in favore della  Ditta New Life di Campaniolo & C. 
S.A.S.  con sede in via F. de Roberto, 19  Trapani P IVA 02618090811 alla 
Missione 12 Programma 07  Titolo 1 del Bilancio di previsione 2021/2023, 
esercizio finanziario 2023 in corrispondenza del Cap 28508 denominato 
“spesa per traslochi – servizi sociali (12.07 – 1.03.02.13.003) dando atto 
che l’esigibilità dell’obbligazione avverrà nell’esercizio finanziario   2023;

Visto   il  certificato  DURC  che,  con  scadenza  validità  al  03/10/2023,  risulta 
essere regolare;  
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Dato atto che ai sensi dell’art. 3, c. 5 della Legge 136/2010 ai fini della 
tracciabilità dei flussi finanziari, sono stati acquisiti 

 il CIG  Z733B6B175 per il servizio di trasloco che identifica 
l'affidamento ed a fronte del quale si esegue il pagamento;

 il CIG  Z8A3B6B1C6 per il servizio di facchinaggio;

Considerato che:

 con Deliberazione del Consiglio Comunale n° 63 del 23/05/2022 è stato 
approvato il Bilancio di Previsione per il triennio 2021/2023; 

 con Deliberazione della Giunta Comunale n° 176 del 25/05/2022 è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2021/2023, il Piano Dettagliato 
degli Obiettivi e della Performance (POP) 2021;

 ad oggi non è ancora stato adottato il Bilancio di Previsione 2022 / 2024;

 il Ministero dell'Interno, con Decreto pubblicato in G.U., Serie Generale n. 
295  del  19/12/2022,  ha  reso  noto  il  differimento  al  31/03/2023  del 
termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2023 / 2025 da 
parte degli enti locali;

 la  Legge  di  Bilancio  2023  n.  197  del  29/12/2022  prorogava, 
ulteriormente, i termini per l’approvazione del Bilancio di Previsione 2023 
/ 2025 al 30/04/2023;

 il Dm 19 aprile 2023 ha differito al 31 maggio 2023 la data ultima per 
approvare il bilancio, già sostato al 30 aprile dalla legge di bilancio 2023 
(comma 775 della legge 197/2022);

 il Dm 30 Maggio 2023 ha differito al 31 Luglio 2023 la data ultima per 
approvare il bilancio di previsione 2023/2025

 vige l’esercizio provvisorio ai sensi dell’art. 163 del D. Lgs. n. 267/2000 e 
sue successive modificazioni ed integrazioni;

Richiamato l'art.163, comma 2,  del  D.  Lgs.  n.  267/2000, dispone che: “Nel 
caso in cui il bilancio di esercizio non sia approvato entro il 31 dicembre e non 
sia stato autorizzato l'esercizio provvisorio, o il bilancio non sia stato approvato 
entro i termini previsti ai sensi del comma 3, è consentita esclusivamente una 
gestione  provvisoria  nei  limiti  dei  corrispondenti  stanziamenti  di  spesa 
dell’ultimo  bilancio  approvato  per  l’esercizio  cui  si  riferisce  la  gestione 
provvisoria.  Nel  corso  della  gestione  provvisoria  l’Ente  può  assumere  solo 
obbligazioni  derivanti  da  provvedimenti  giurisdizionali  esecutivi,  quelle 
tassativamente regolate dalla Legge e quelle necessarie ad evitare che siano 
arrecati  danni  patrimoniali  certi  e  gravi  all‘Ente.  Nel  corso  della  gestione 
provvisoria  l'Ente  può  disporre  pagamenti  solo  per  l’assolvimento  delle 
obbligazioni  già  assunte,  delle  obbligazioni  derivanti  da  provvedimenti 
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giurisdizionali  esecutivi  e  di  obblighi  speciali  tassativamente  regolati  dalla 
legge, per le spese di personale, di residui passivi, di rate di mutuo, di canoni, 
imposte e tasse, ed, in particolare, per le sole operazioni necessarie ad evitare 
che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all'Ente”;

Dato atto che
 con  la  firma  della  presente  determinazione  si  attesta  sia  che  non 

sussistono elementi ostativi all’adozione del presente provvedimento sia 
la regolarità tecnico-amministrativa del provvedimento ai sensi dell’art. 
147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;  

 il  sottoscritto  Responsabile  del  procedimento  disponente,  ai  fini  della 
presente  determina,  non  incorre  in  nessuna  ipotesi  di  conflitto  di 
interessi,  ai  sensi  delle  disposizioni  del  piano  per  la  prevenzione 
approvato in ultimo con delibera di G.C. n.91/2017

 detto  affidamento  avviene  nel  rispetto  dei  principi  di  trasparenza,  di 
rotazione e di non discriminazione, evidenziando che è stata effettuata 
una indagine di mercato mediante  invito a presentare il preventivo per i 
lavori  citati in premessa;

 l’oggetto del servizio riguarda il servizio di facchinaggio e trasloco;
 per  il  servizio di  facchinaggio  la  forma contrattuale  si  identifica con il 

documento  di  invio  della  Richiesta  di  T.D.  sul  portale  del  Mercato 
elettronico (MEPA) riscontrato dall’impresa invitata;

            Verificato il rispetto della conformità dell’Azione Amministrativa alle leggi, allo 
statuto ed ai regolamenti  vigenti;
Accertato  la disponibilità effettiva in conto al capitolo di spesa e che, ai sensi 
del D. L. n.78/2009, il programma dei conseguenti pagamenti è compatibile con 
i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;
Visti:
- L’O.R.EE.LL e successive modifiche ed integrazioni;
- la L.R. n. 48/91 e successive modifiche;
- la L.R. n. 23 del 07/09/98 che recepisce, parzialmente, la legge n. 127/97;
- il T.U. n. 267/2000;
- il Regolamento Comunale per la disciplina dei controlli interni approvato con 
deliberazione
  C.C.   n. 29 del 01/03/2013;
- Visto il D. Lgs n. 118/2011;

Il responsabile del procedimento
Giovanna Candela

 
    Il Funzionario                                       
   BILLECI FRANCESCA 
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IL RESPONSABILE TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
DETERMINA

Per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente 
riportate

1. di approvare il preventivo di spesa  prot.n. 34623 del 02/05/2023 dalla 
Ditta New Life di Campaniolo & C. S.A.S.  con sede in via F. de Roberto, 19 
Trapani P IVA 02618090811 che si allega al presente provvedimento per 
costituirne  parte  integrante,  riguardante   il  servizio  di  trasloco  e 
facchinaggio dai locali  precedentemente adibiti  ad ufficio servizi  sociali 
siti  a Trapani, in via Erodoto al centro sociale “Nino Via” individuati quale 
nuova  sede  siti  in  Trapani,  Via  Teocrito  n.1,  per  l’importo  totale  di  € 
7.320,00  (€ 6.000,00 Imponibile e € 1.320,00 I.V.A),  di cui:

• € 976,00 (€ 800,00  Imponibile e € 176,00 I.V.A) per il servizio di trasloco;
• € 6.344,00 (€ 5.200,00 Imponibile e € 1.144,00 I.V.A) per il  servizio di 

facchinaggio;

2. di affidare direttamente, ai sensi dell’ ex art.36 co.2 lett.a del d. Lgs. 
50/2016, alla ditta New Life di  Campaniolo A.  & C.  S.A.S  con sede in 
Trapani Via Federico De Roberto Partita Iva 02618090811, giusto ultimo 
preventivo di spesa acclarato al protocollo  n. 34623 del 02/05/2023:

• Il  servizio  di  trasloco di  beni  mobili,  materiale  informatico  e  archivi 
dall’attuale sede interdetta dei Servizi sociali sita in Via Erodoto al Centro 
Nino Via quale nuova sede, ubicata in Via Teocrito  per un importo di  € 
976,00 (€ 800,00  Imponibile e € 176,00 I.V.A) al di fuori del mercato 
elettronico  della  pubblica  amministrazione, in  considerazione 
dell’esiguità della spesa (inferiore ai 5.000,00) ex art. 36, comma 2 lett.a), 
del D.lgs 50/2016 come modificato dall’art.1, comma 2, lett. a) del D.L. n. 
76/2020  convertito  nella  legge  120/2020  e  come  da  Regolamento 
comunale per i lavori e le forniture e i servizi in economia C.I.G Z733B6B175

• il  servizio   di  facchinaggio per  un  importo  di €  6.344,00  (€  5.200,00 
Imponibile  e  €  1.144,00  I.V.A) attraverso  la  modalità  di  Trattativa 
Diretta (T.D.) nel  Mercato  Elettronico  della  Pubblica  Amministrazione, 
con invio della T.D. alla Ditta New Life abilitata sul MEPA Categoria Servizi 
di  facchinaggio  interno  movimentazione  merci  e  magazzino,  ai  sensi 
dell’art. 1, comma 130 della legge di stabilità 2019 la quale ha imposto 
alle  amministrazioni  l’obbligo  di  utilizzo  del  Mercato  elettronico  per 
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acquisti di importo pari o superiore a 5.000 euro, e al di sotto della soglia 
di rilievo comunitario C.I.G Z8A3B6B1C6;

3. di  dare  atto che  in  conformità  agli  accertamenti  condotti,  il  citato 
operatore economico risulta in possesso dei requisiti di carattere generale 
prescritti dall’art. 80 del d.lgs. n. 50/2016;

4. di impegnare:
• la spesa di € 976,00  (€ 800,00  Imponibile e € 176,00 I.V.A)  per il 

servizio di trasloco di beni mobili, materiale informatico e archivi 
dall’attuale sede interdetta dei Servizi sociali sita in Via Erodoto al Centro 
Nino Via quale nuova sede, ubicata in Via Teocrito,  in favore della  Ditta 
New Life di Campaniolo & C. S.A.S.  con sede in via F. de Roberto, 19 
Trapani P IVA 02618090811 alla Missione 12 Programma 07  Titolo 1 del 
Bilancio  di  previsione  2021/2023,  esercizio  finanziario  2023  in 
corrispondenza del  Cap  28508 denominato “spesa per traslochi – servizi 
sociali  (12.07  –  1.03.02.13.003) dando  atto  che  l’esigibilità 
dell’obbligazione avverrà nell’esercizio finanziario   2023;

• la spesa di € 6.344,00 (€ 5.200,00 Imponibile e € 1.144,00 I.V.A) per il 
servizio di facchinaggio in favore della  Ditta New Life di Campaniolo & 
C. S.A.S.  con sede in via F. de Roberto, 19  Trapani P IVA 02618090811 
alla  Missione  12  Programma  07   Titolo  1  del  Bilancio  di  previsione 
2021/2023, esercizio finanziario 2023 in corrispondenza del  Cap  28508 
denominato “spesa per traslochi – servizi sociali (12.07 – 1.03.02.13.003) 
dando  atto  che  l’esigibilità  dell’obbligazione  avverrà  nell’esercizio 
finanziario   2023;

5. di  dare  atto che  l’  impegno  di  spesa  di  cui  al  precedente  punto,  è 
indispensabile  per  ripristinare  la  piena  operatività  dei  Servizi  Sociali, 
sottoposti in questi mesi a notevoli disagi di natura operativa e logistica, 
oltrechè salvaguardare l’efficienza amministrativa e la facilità di accesso 
ai servizi per l’utenza, pertanto il mancato impegno crea danno certo e 
grave all’Ente;

6. di provvedere alla liquidazione e pagamento di quanto dovuto alla Ditta 
New Life  di  Campaniolo  A.C.  sas.   con  successivi  provvedimenti  dopo 
l’espletamento  del  servizio  affidato  e  dietro  presentazione  di  relativa 
fattura elettronica;

7. di  disporre  che  la  liquidazione  delle  fatture  relative  al  presente  atto 
avverrà nei 30 giorni successivi dal ricevimento delle fatture;

8. di dare atto 
-  di  aver  accertato  preventivamente  che  la  spesa  di  cui  al  presente 
provvedimento è compatibile con gli stanziamenti di cassa e con le regole 
del patto di stabilità interno ai sensi dell’art.183, comma 8, del TUEL;
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-  che  la  presente  determinazione  è  soggetta  a  pubblicazione  ai  sensi 
dell’art. 37- commi 1 e 2 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e che tutti i  
documenti  saranno  disponibili  sul  sito  web  del  committente 
www.comunetrapani.it,  sulla  home page  “Amministrazione  Trasparente” 
sezione “Bandi di gara e contratti”e sul portale del MIT per almeno 15 
giorni dall’esecutività del presente provvedimento;

9. di dare atto che la presente determinazione:

• giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del 08/04/2016 è 
redatta in sola modalità elettronica;

• verrà  pubblicata  automaticamente  all’Albo  Pretorio,  per  15  giorni 
consecutivi, sul sito istituzionale di questo Ente a cura del Responsabile 
del Procedimento;

• l’esecutività dell’atto è assicurata con l’apposizione del visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria secondo il procedimento di 
cui ai comma 1, dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli 
interni approvato con delibera consiliare n.29 del 1 Marzo 2013.  

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e della legge regionale 
30.04.1991, n.10 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai 
documenti amministrativi e la migliore funzionalità dell’attività amministrativa” e loro 
successive modifiche ed integrazioni 

RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento è consentito ricorso straordinario al Presidente della 
Regione Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro 
120 o 60 giorni (ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano 
casi specifici) a partire dal giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio 
Comunale;
DISPONE che il presente provvedimento esitato favorevolmente sarà reso noto mediante la 
pubblicazione all’Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, lì 14/06/2023 

Sottoscritta dal Dirigente
BILLECI FRANCESCA 
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 14/06/2023
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Città  di Trapani
 (Medaglia d'Oro al Valor Civile)

SETTORE FINANZE

Determina N. 1936 del 14/06/2023

Servizio  SERVIZI SOCIALI  

Proposta n° 3047/2023

Oggetto:  AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA DITTA NEW LIFE DI CAMPANIOLO A. & C. SAS AI SENSI 
DELL'ART.36 CO 2 LETT A) DEL D. LGS. 50/2016 DEL SERVIZIO DI TRASLOCO E FACCHINAGGIO 
PER TRASFERIMENTO UFFICIO SERVIZI SOCIALI PRESSO LA NUOVA SEDE - IMPEGNO DI SPESA 
. 

IMPEGNI DI SPESA NN.1452 E 1453 DEL 19/06/2023 

Visto di Regolarità contabile.

Ai sensi dell’ art. 151 del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, si appone il visto 
di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.

Trapani li, 20/06/2023 

Il Dirigente
BONAFEDE SALVATORE
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 20/06/2023 
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