
Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 4404 del 29/12/2023

Proposta n. SERVSOCI 6953/2023 

Oggetto: LEGGE 234 DEL 30.12.2021 COMMA 563 ART. 1. RISORSE AGGIUNTIVE ASSEGNATE  
AI  COMUNI  DELLA  REGIONE  SICILIANA  ANNO  2023  PER  IL  POTENZIAMENTO  DEI  SERVIZI  
SOCIALI  -  OBIETTIVI DI  SERVIZIO SOCIALE -  ACQUISTO STRUMENTAZIONE INFORMATICA -  
AFFIDAMENTO DIRETTO AI  SENSI  DELL'ART. 50  C.  1  LETT. B)  DEL  D.LGS  N.  36/2023  ALLA  
DITTA  CORRAO  FELICE  ROBERTO  S.R.L.  PER  ACQUISTO  BENI  DI  CONSUMO  C.I.G.  
Z5D3E07376

                                              IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Atteso che:

- ai sensi dell'art. 107 del D.lgs 18 agosto 2000, n. 267 – Testo Unico delle leggi sull'ordinamento 
degli Enti Locali – spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi, l'adozione degli atti e 
provvedimenti  amministrativi,  compresi quelli  che impegnano l'amministrazione verso l'esterno e 
sono responsabili in via esclusiva dell'attività amministrativa della gestione e dei relativi risultati ex 
art. 4, comma 2. D.lgs 30 Marzo 2001 n. 165;

-  ai sensi dell’art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi di  
governo  esercitano  le  funzioni  di  indirizzo  politico-  amministrativo  definendo  gli  obiettivi  ed  i  
programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni;

Richiamati:

- la deliberazione di Giunta Comunale n.  365 del 7/10/2022, avente per oggetto”Macrostruttura del 
Comune di Trapani. Modifica delle linee funzionali e dell’organigramma in funzione dell’attuazione 
del  PNRR”  con  la  quale  è  stato  stabilito  l’assetto  definitivo  dell’organigramma  funzionale  del 
Comune di Trapani;

- il Decreto Sindacale n. 38 del 28.06.2023 con il quale sono stati rimodulati ed attribuiti gli incarichi 
ai Dirigenti dei settori e con il quale è stato conferito alla disponente l’incarico dirigenziale del I 
settore denominato “Affari generali-Organizzazione e gestione del personale – Servizi informatici e 
tecnologici – Servizi demografici- Servizi legali” ed ad interim l’incarico dirigenziale del IV settore 
denominato “Servizi al cittadino”;

Richiamate:
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• la deliberazione n. 194 del 19/6/2019 con la quale la Giunta Comunale ha provveduto ad istituire, 
ai sensi dell’art. 13 del CCNL 21/05/2018, l’area delle Posizioni Organizzative ed ha approvato il” 
Regolamento per la disciplina delle aree delle Posizioni Organizzative” che disciplina i criteri per il  
conferimento degli incarichi, i criteri per la pesatura e la graduazione della retribuzione di posizione, 
nonché la procedura per il conferimento degli incarichi di Posizione organizzativa;

• la deliberazione di G.C. n. 367 del 29/10/2019 con la quale si è proceduto alla definizione e alla 
pesatura  delle  Posizione  Organizzative  istituendo n.  22 Posizioni  organizzative  di  tipo A e n.  2 
Posizioni organizzative di tipo B configurate sulla base degli atti di macro-organizzazione per come 
definiti dalla deliberazione di G.C. n. 341 dell’11/10/2019 e pesate secondo la metodologia e i criteri 
di valutazione stabiliti con il regolamento per la disciplina delle Aree delle Posizioni organizzative 
approvato con deliberazione di G.C. n. 194 del 19/06/2019; la deliberazione di G.C. n. 341 dell’ 
11/10/2019 con la quale si è provveduto al riassetto dell’apparato burocratico dell’Ente mediante 
l’articolazione della macrostruttura in n. 7 settori (strutture di massime dimensioni) e in n. 28 servizi 
(strutture di secondo livello) per un totale di n.7 posizioni dirigenziali macrostutturali approvando sia 
l’organigramma che le linee funzionali;

• la  deliberazione  n.  381  del  12/11/2019,  esecutiva  ai  sensi  di  legge,  con  la  quale  la  Giunta  
Comunale,  secondo quanto  previsto  dall’art.  48,  comma 3,  del  T.U.  sull’ordinamento  degli  enti  
locali, ha adottato il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Vista

la  determinazione  dirigenziale n.  2162  del  03.07.2023  con  la  quale  il  il  Dirigente  ad  Interim  ha 
conferito  all’odierno  disponente  l’incarico  di  Direzione  del  Servizio  15  Servizi  Sociali  nonché 
l'incarico di “Responsabile di Posizione Organizzativa  del medesimo servizio, salvo verifica da 
effettuarsi entro sei mesi dal conferimento dell'incarico, che prevede la competenza allo svolgimento 
di tutte le funzioni ascritte al medesimo Servizio dalla deliberazione G.M. 341/2019, con delega ai 
sensi  dell’art.  11  del  Regolamento  per  l’ordinamento  degli  Uffici  e  dei  Servizi  approvato  con 
deliberazione di G.M. n. 381 del 12/11/2019, alla firma di atti di rilevanza esterna ed altre funzioni  
dirigenziali, come specificato nella medesima determinazione;

Preso atto che

 la delega di funzioni conferita si esplicita nella “responsabilità della gestione del personale e delle  
risorse  finanziarie  e  strumentali  di  pertinenza  degli  uffici  indicati  alla  precedente  lettera,  con 
espressa ed esplicita delega al medesimo funzionario all’adozione dei relativi atti e provvedimenti  
amministrativi finali, compreso l’esercizio dei poteri di spesa e di acquisizione di entrate, in piena e  
completa autonomia, fino al limite di € 40.000,00 per le spese di gestione e funzionamento degli  
uffici del Servizio “15 SERVIZI SOCIALI”;  

Premesso che: 
 La legge n. 228 del 24.12.2012 istituisce nello stato di previsione del Ministero dell’Interno il 

Fondo di solidarietà comunale; 
 La legge di bilancio n. 234 del 30.12.2021 c. 563 art. 1 ha incrementato la dotazione del  

Fondo di solidarietà comunale di 52 milioni di euro per l’anno 2023, riservati ai Comuni 
della Regione siciliana e della Regione Sardegna e destinati ad aumentare progressivamente 
fino ad arrivare a 113 milioni di euro annui a decorrere dall’ anno 2030, quale quota di risorse 
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finalizzata  al  finanziamento  e  allo  sviluppo  dei  servizi  sociali  comunali,  svolti  in  forma 
singola o associata; 

 Per l’annualità 2023 il suddetto contributo è ripartito sulla base dei criteri e delle modalità 

esplicitate  nella  Nota  Metodologica  recante  “Obiettivi  di  servizio  per  i  servizi  sociali  e 
modalità di monitoraggio e di rendicontazione delle risorse aggiuntive per i Comuni della 
Regione  siciliana  e  della  Regione  Sardegna  –  Anno  2023”  approvata  nella  seduta  della 
Commissione tecnica per i fabbisogni standard del 17.05.2023;

Preso  atto che  con  Decreto  del  Ministero  dell’Interno  e  dell’Economia  e  delle  Finanze  del 
17.05.2023 è stato assegnato in favore del Comune di Trapani  la somma di  € 511.088,91 quale 
incremento della dotazione del Fondo di solidarietà comunale anno 2023 destinato allo sviluppo dei 
servizi sociali che rientrano tra le prestazioni concernenti i diritti civili e sociali per i quali un certo 
standard – Livello Essenziale delle Prestazioni - deve essere garantito su tutto il territorio nazionale;

Considerato che, ai sensi di quanto previsto dalle linee guida esplicative pubblicate da Sose, ente al  
quale  il  Ministero  delle  Finanze  ha  affidato  la  gestione  della  rendicontazione  dei  suddetti 
trasferimenti,  le  risorse  possono  essere  impiegate  per  i  seguenti  tipi  di  interventi  di  natura 
qualitativa:

1.  Assunzione di assistenti sociali per il raggiungimento della soglia 1:6.500 abitanti;
2.  Assunzione di altre figure specialistiche per il servizio;
3-  Miglioramento dei servizi sociali (azioni di sostegno in favore di anziani, minori e alla  
    genitorialità fragile, di cittadini con disabilità);

Richiamate :
➢ la deliberazione di G.M. n. 243 del 17.07.2023 con la quale si è provveduto ad effettuare la
variazione di bilancio, ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 13/2021, al fine di potenziare i sotto indicati  
servizi erogati dall’Ufficio Servizi Sociali del Comune di Trapani, per una spesa complessiva pari a 
€ 511.088,91, ritenute spese ammissibili:
- Assunzione a tempo determinato di n. 2 Assistenti sociali a tempo pieno 36 h per n. 12 mesi:  €  
100.000,00;
- Potenziamento del servizio comunale di Assistenza domiciliare handicap: € 162.164,63;
-  Potenziamento del  servizio di inserimento presso strutture di accoglienza in favore di donne e 
minori sottoposti a procedimenti di tutela : € 87.032,11;
-  Potenziamento del  servizio  di  inserimento  presso strutture di  accoglienza  in  favore di  disabili  
psichici : € 90.019,62;
-  Potenziamento del  servizio di inserimento presso strutture di accoglienza in  favore di  soggetti  
inabili: € 12.934,62;
- Potenziamento del servizio distrettuale di educativa domiciliare e/o scolastica in favore di minori e  
nuclei familiari in carico al Servizio Sociale Professionale, e/o segnalati dalle Autorità giudiziarie,  
scolastiche : € 58.937,93;

 ➢ la deliberazione di G.M. n. 252 del 20.07.2023 si è provveduto alla conseguente variazione del 
PEG 2021/2023, annualità 2023, relativamente a quanto precedentemente specificato;

Tenuto conto che, ai sensi di quanto previsto dalla Nota Metodologica Sose – Obiettivi di servizio 
per i servizi sociali – Anno 2023, per il potenziamento dei servizi sociali è prevista l’assunzione di 
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Assistenti sociali, per ognuno dei quali è riconosciuto  un importo convenzionale di rendicontazione 
pari a € 50,000, comprensivo sia dei costi diretti (il costo del lavoro del nuovo addetto) sia dei costi  
indiretti (locali e strumentazioni per lo svolgimento dell’attività);

Considerato che 
 con la sopra richiamata variazione PEG si è provveduto allo stanziamento nel capitolo 58540 

denominato  “Acquisto  strumentazione  per  svolgimento  di  attività  svolte  nell’ambito  del 
Progetto di potenziamento dei Servizi Sociali – Fondo di solidarietà – Obiettivi di servizio – 
Cap. 1191/E” della somma pari a € 28.789,20;

 necessita  procedere  all’acquisto del  sotto  elencato  materiale informatico da destinare alla 

predisposizione  e  all’ottimizzazione  delle  postazioni  di  lavoro  presso  l’Ufficio  Servizi 
Sociali:
- n. 1 Multifunzione Canon IR 2930i completa di alimentatore fogli singoli mobiletto;
- n. 25 Consegna ed installazione su Max 3PC UPS Raptor (RPT) 800 VA Line Interactive 
Stepwave USB;

 è  stata  individuata  la  Ditta  Corrao  Felice  Roberto  S.R.L.   in  possesso  di  competenze 

professionali documentate;
 in data 27.12.2023 è stato acquisito il preventivo di spesa, acclarato al prot. 101851, pari a € 

4.989,80 (IVA inclusa), ritenuto congruo ai prezzi di mercato e rispondente alle richieste, 
nonché alle esigenze progettuali;

Appurato che
• l’art.  50,  comma 1,  lettera  b)  del  D.  Lgs.  36/2023  dispone che  le  stazioni  appaltanti 

procedono all'affidamento dei contratti con la seguente modalità: “affidamento diretto dei 
servizi  e  forniture,  ivi  compresi  i  servizi  di  ingegneria  e  architettura  e  l’attività  di 
progettazione,  di  importo  inferiore  a  140.000  euro,  anche  senza  consultazione di  più 
operatori  economici,  assicurando che siano scelti  soggetti  in possesso di documentate 
esperienze  pregresse  idonee  all’esecuzione  delle  prestazioni  contrattuali,  anche 
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

• l’affidamento  di  che  trattasi  è  di  importo  inferiore  ad  €  5.000,  per  cui  è  possibile 

procedere  autonomamente  mediante  affidamento  diretto  senza  obbligo  di  ricorso  a 
Consip - Mepa, né a soggetti aggregatori centrali di committenza, strumenti telematici di 
negoziazione, ecc., ai sensi dell’art. 1, comma 450 della Legge n. 296/2006;

Ritenuto pertanto
- di affidare, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023, alla Ditta Corrao 

Felice  Roberto  S.R.L.,  con  sede  legale  a  Trapani  in  Via  Salvatore  Calvino  n.  5,  Partita  Iva: 
01877830818, il servizio di fornitura materiali informatico, di cui all'offerta allegata per una spesa 
complessiva di € 4989,80 (IVA inclusa),  in  quanto l’offerta  risulta adeguata rispetto  alle finalità 
perseguite  dalla  stazione  appaltante  e  l’operatore  economico  risulta  in  possesso  di  documentate 
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

Precisato  che,  ai  sensi  dell’art.  52  del  D.Lgs.  36/2023,  trattandosi  di  affidamento  di  importo 
inferiore a 40.000 euro, l’operatore economico ha attestato con “dichiarazione sostitutiva di atto di 
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notorietà” l'inesistenza delle  cause di esclusione dalla  partecipazione ad una procedura d'appalto 
elencate nell'art. 94 del D. Lgs. 36/2023 e la stazione appaltante verificherà le dichiarazioni in caso 
che  queste  vengano  sorteggiate  sulla  base  del  sorteggio  a  campione  individuato  con  modalità 
predeterminate ogni anno dall’Amministrazione, riservandosi la facoltà, in caso di non conferma dei 
requisiti  stessi,  di  procedere alla risoluzione del  contratto,  alla comunicazione all’ANAC ed alla 
sospensione  dell’operatore  economico dalla  partecipazione alle  procedure  di  affidamento  indette 
dalla medesima stazione appaltante per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti dall’adozione del 
provvedimento;

Visto il certificato DURC con scadenza 10/02/2024 da cui si evince la regolarità contributiva della 
Ditta Corrao Felice Roberto S.R.L.;

Atteso che nell’esecuzione della presente procedura si assumono tutti gli obblighi di tracciabilità dei  
flussi  di  cui all’art.  3 della  legge n.  136/2010 e s.m.i.  mediante la  richiesta  ed acquisizione del  
seguente CIG  Z5D3E07376;

Considerato che:
con Deliberazione del Consiglio Comunale n° 63 del 23/05/2022 è stato approvato il Bilancio di 

Previsione per il triennio 2021/2023;

con Deliberazione della  Giunta  Comunale n°176 del  25/05/2022 è stato approvato il  Piano 
Esecutivo di Gestione 2021/2023,  il Piano dettagliato degli  Obiettivi  e della  Performance 
(POP) 2021:

il  Ministero dell’Interno con decreto pubblicato in G.U., Serie Generale n° 295 del 19/12/2022, 
ha reso noto il differimento al 31/03/2023 del termine per la deliberazione del bilancio di  
previsione 2023/2025 da parte degli enti locali;

la  Legge  di  bilancio  2023,  n°197  del  29/12/2022  prorogava,  ulteriormente,i  termini  per 
l’approvazione del Bilancio di Previsione 2023/2025 al 30/04/23;

il Dm 19 aprile 2023 ha differito al 31 maggio 2023 la data ultima per approvare il bilancio, già  
sostato al 30 aprile dalla legge di bilancio 2023 (comma 775 della legge 197/2022);

con  Decreto  30  Maggio  2023  il  termine  per  la  deliberazione  del  bilancio  di  previsione 
2023/2025 da parte degli Enti Locali e’ differita al 31 luglio 2023;

con  Decreto  del  Ministero  dell’Interno  del  28/07/2023  il  termine  per  la  deliberazione  del 
bilancio di previsione 2023/2025 da parte degli Enti Locali e’ differita al 15/09/2023;

ad oggi non è ancora stato adottato il Bilancio di Previsione 2022/2024;
-  ai sensi dell’art.3 comma 3, del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali,  
approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, è autorizzato per gli enti locali    

            l’esercizio provvisorio del bilancio, sino alla data di cui al comma 1.
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Nel  corso  della  gestione  provvisoria  l’Ente  può  assumere  solo  obbligazioni  derivanti  da 
provvedimenti giurisdizionali esecutivi, quelle tassativamente regolate dalla legge e quelle 
necessarie ad evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all’ente.

nel corso della gestione provvisoria l’Ente può disporre pagamenti solo per l’assolvimento delle 
obbligazioni  già  assunte,  delle  obbligazioni  derivanti  da  provvedimenti  giurisdizionali 
esecutivi e di obblighi speciali tassativamente regolati dalla legge, per le spese di personale, 
di residui passivi, di rate di mutuo, di canoni, imposte e tasse e, in particolare, per le sole 
operazioni necessarie ad evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all’Ente.

Dare atto che i disponenti non versano in situazioni e di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis 
della Legge n. 241-1990 e del codice di comportamento del Comune di Trapani

Visti

•   l’O.R.EE.LL. e successive modifiche e integrazioni;
•   la L.R. n°48/91 e successive modifiche;

•   la L.R. n°23 del 07/09/98 che recepisce, parzialmente, la legge n°127/97;
•   il T.U. n°267/2000;
•   il D.Lgs 118/2011;
• il Regolamento Comunale per la disciplina dei controlli interni approvato con deliberazione 

C.C.   n.124/2022.  

                                               Il Responsabile del Procedimento
Giovanna Candela

    Il Funzionario                                       
   BILLECI FRANCESCA 

                                                                              
         

IL RESPONSABILE TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
                                         DETERMINA

Per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

1. DI  PRENDERE  ATTO del  preventivo  di  spesa  presentato  dalla  Ditta  Corrao  Felice 
Roberto S.R.L con sede legale  a  Trapani in Via Salvatore Calvino n.  5,  Partita  Iva: 
01877830818, acclarato al prot. 101851 del 27.12.2023, pari alla somma di € 4.989,80 
(IVA inclusa),  per  l’acquisto  di  strumentazione  per  svolgimento  di  attività  svolte 
nell’ambito del Progetto di potenziamento dei Servizi Sociali – Fondo di solidarietà, a 
seguito di un analisi delle ditte territoriali e del possesso delle competenze professionali 
documentate;

2. APPROVARE l’offerta presentata dalla Ditta Corrao Felice Roberto S.R.L con sede legale 
a Trapani in Via Salvatore Calvino n. 5, Partita Iva: 01877830818, per il servizio al  
punto 1 indicato,  in  quanto ritenuto congruo ai  prezzi  di  mercato e rispondente alle 
richieste, nonché alle esigenze progettuali;

3. DI PROCEDERE all’affidamento diretto ai sensi dell’art. ai sensi dell'art. 50, comma 1, 
lettera  b) del  D. Lgs. 36/2023,  Ditta  Corrao Felice Roberto S.R.L con sede legale a 

Determ. n. 4404 del 29/12/2023 pag. 6/8

copia informatica per consultazione



Trapani in  Via Salvatore Calvino n.  5,  Partita  Iva: 01877830818,  per  la  fornitura di 
materiale informatico, di cui all'offerta allegata per una spesa complessiva di € 4.989,80 
(IVA al 22% inclusa) – C.I.G.   Z5D3E07376;

4. DI DARE ATTO che: 

• l’affidamento di che trattasi è di  importo inferiore ad € 5.000,  per cui è possibile 
procedere autonomamente mediante affidamento diretto senza obbligo di ricorso a Consip - 
Mepa,  né  a  soggetti  aggregatori  centrali  di  committenza,  strumenti  telematici  di 
negoziazione, ecc., ai sensi dell’art. 1, comma 450 della Legge n. 296/2006;

• nel  rispetto  di  quanto  previsto  dall’art.  52  del  D.Lgs.  36/2023,  trattandosi  di 
affidamento  di  importo  inferiore  a  40.000  euro,  l’operatore  economico  ha  attestato  con 
“dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà” l'inesistenza delle cause di esclusione dalla 
partecipazione ad una procedura d'appalto elencate nell'art. 94 del D. Lgs. 36/2023, acclarata 
al prot. n. 96449 del 06.12.2023;

5. DI IMPEGNARE la somma di € 4.989,80 IVA  al 22% inclusa ( Imponibile € 4.090,00 e  
IVA al  22%  €  899,80)  alla  Missione  12  Programma  02  Titolo  2  del  Bilancio  di 
previsione  2021/2023,  esercizio  finanziario  2023,  in  corrispondenza  del  Cap.  58550 
denominato “ACQUISTO STRUMENTAZIONI PER SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ 
SVOLTE  NELL’AMBITO  DEL PROGETTO  DI  POTENZIAMENTO  DI  SERVIZI 
SOCIALI – FONDO DI SOLIDARIETA’ - OBIETTIVI DI SERVIZIO – CAP 1191/E 
(Cod. Bilancio 12.02-2.02.01.05.999) in favore della Ditta Corrao Felice Roberto S.R.L 
con sede  legale  a  Trapani in  Via  Salvatore  Calvino n.  5,  Partita  Iva:  01877830818, 
giusto preventivo di spesa acclarato con nota prot. 101851 del 27.12.2023;

6. DI DARE ATTO che l’impegno di spesa di cui al precedente punto, ricorrendo la gestione 
provvisoria viene assunta ai sensi del comma 2 dell’art.163 del D.Lgs n.267/2000 in 
quanto è indispensabile al fine di espletare il progetto finanziato;

7. DI DARE ATTO  che 
• l’esigibilità dell’obbligazione avverrà nell’esercizio finanziario 2023, con successivo 

provvedimento dopo l’espletamento del servizio affidato e dietro presentazione di relativa 
fattura elettronica, disponendo il pagamento nel termine di 30 giorni; 

• di aver accertato preventivamente che la spesa di cui al presente provvedimento è 
compatibile con gli stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilità interno ai sensi 
dell’art.183, comma 8, del TUEL

8. DISPORRE la pubblicazione del presente atto nella Sez. Amministrazione Trasparente oltre 
che sull’Albo Pretorio online ;

9.  dare atto  altresì che la presente determinazione:
- è redatta in sola modalità elettronica, giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del 
08.04.2016;
-  va pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi, nella sola copia Omissis e priva di  
allegati, nonché per estratto sul sito istituzionale di questo Ente;
-  l’esecutività  dell’atto  è  assicurata  con  l’apposizione  del  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria secondo il  procedimento di cui ai  comma 1,  2, 3 e 4 
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dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni approvato con delibera 
consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013.

Ai  sensi  della  legge  7  agosto  1990,  n.  241  “Nuove  norme  in  materia  di  procedimento 
amministrativo e  di  diritto  di  accesso  ai  documenti  amministrativi”  e  della  legge  regionale 
30.04.1991,  n.10  “Disposizioni  per  i  procedimenti  amministrativi,  il  diritto  di  accesso  ai  
documenti  amministrativi  e  la  migliore  funzionalità  dell’attività  amministrativa”  e  loro 
successive modifiche ed integrazioni 

RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento è consentito ricorso straordinario al Presidente della 
Regione Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro 
120 o 60 giorni (ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano 
casi specifici) a partire dal giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio 
Comunale;
DISPONE che il presente provvedimento esitato favorevolmente sarà reso noto mediante la 
pubblicazione all’Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, lì 29/12/2023 

Sottoscritta dal Dirigente
BILLECI FRANCESCA 
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 29/12/2023
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Città  di Trapani
 (Medaglia d'Oro al Valor Civile)

SETTORE FINANZE

Determina N. 4404 del 29/12/2023

Servizio  SERVIZI SOCIALI  

Proposta n° 6953/2023

Oggetto:  LEGGE 234 DEL 30.12.2021 COMMA 563 ART. 1. RISORSE AGGIUNTIVE ASSEGNATE AI COMUNI 
DELLA REGIONE SICILIANA ANNO 2023 PER IL POTENZIAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI - 
OBIETTIVI DI SERVIZIO SOCIALE - ACQUISTO STRUMENTAZIONE INFORMATICA - 
AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 50 C. 1 LETT. B) DEL D.LGS N. 36/2023 ALLA DITTA 
CORRAO FELICE ROBERTO S.R.L. PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO C.I.G. Z5D3E07376 . 

IMPEGNO N.3438 DEL 30/12/2023 

Visto di Regolarità contabile.

Ai sensi dell’ art. 151 del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, si appone il visto 
di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.

Trapani li, 30/12/2023 

Il Dirigente
BONAFEDE SALVATORE
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 30/12/2023 
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